
 
Odenwald-Institut der Karl Kübel Stiftung  
Tromm 25, 69483 Wald-Michelbach 
06207 605-0, Fax 06207 605-111 
info@odenwaldinstitut.de  
www.odenwaldinstitut.de 

 

 

7. Mai 2009
Seite 1/2

PR-Ansprechpartner: Marion Mirswa, Tel. 06207/605-117, Fax 06207/605-111, m.mirswa@odenwaldinstitut.de 

M e d i e n i n f o r m a t i o n  
 
 
 

Es sind die ganz besonderen Menschen 
 
Adela Navarro betreut seit 25 Jahren Seminare am Odenwald-
Institut 
 
Wald-Michelbach — Es sollte nur ein kurzer Zwischenstopp werden auf 
dem Weg in die weite Welt. „Ich wollte ins Ausland gehen und in einem 
großen Konzern arbeiten. Doch nach meinem ersten Seminar als 
Teilnehmerin war klar: Ich bleibe und begrabe meine anderen 
beruflichen Pläne“, erinnert sich die in Madrid geborene Adela Navarro. 
Mittlerweile sind 25 Jahre vergangen, seit die damals frisch 
ausgelernte Industriekauffrau als Sekretariatsleitung bei Mary Anne 
Kübel im Odenwald-Institut angefangen hat. 

Auf die Frage was sie umgestimmt habe, antwortet Navarro: „Die ganz 
besonderen Menschen, das Lernen, die Persönlichkeitsentwicklung, von 
der ich sehr viel profitiert habe, die guten Gespräche mit Mary Anne 
Kübel und die steigende Verantwortung, die mir Mary Anne übertragen 
hat.“ Nicht nur die Teilnehmenden, das ganze Institut habe sich 
mitentwickelt und bot immer wieder neue Herausforderungen. 

Ihr erstes Seminar absolvierte sie im ehemaligen Wohnzimmer der 
Familie Kübel, dem Seminarraum Waldblick im Haus an der Straße. 
Kursleiter war der Transaktionsanalytiker Michael Paula, der sie so 
beeindruckt hat, dass sie gleich zusammen mit ihrem Mann an einem 
zweiten Seminar „Einführung in die Transaktionsanalyse (TA)“ 
teilnahm. Nach der Geburt ihrer Tochter reduzierte sie ihre Arbeitszeit, 
doch ihr Interesse ist geblieben. Ab Mai diesen Jahres wird sie wieder 
mehr am Institut tätig und zusätzlich Ansprechpartnerin für 
Bildungsurlaub sein.  

Heute interessiert sich Navarro am meisten für die systemische 
Familientherapie, und würde sich gerne in systemischer Beratung bei 
Josy Fischer-Johannson und Ulrich Treiber fortbilden. Sie möchte 
künftig mehr am Familienprogramm mitarbeiten. 

Dr. Wolfgang Greiner freut sich sehr, dass er im Namen des Instituts 
mit Adela Navarro schon der zweiten Mitarbeiterin zum 25-jährigen 
Dienstjubiläum gratulieren kann. „Mit ihrer Erfahrung und ihrem 
Interesse an Neuem ist sie ein wichtiges Mitglied unseres Teams, dem 
sie immer wieder wichtige Impulse gibt. Es zeigt, dass wir ein 
ansprechendes und interessantes Arbeitsfeld bieten, in dem man sich 
auch langfristig weiter entwickeln kann und das auch Mitarbeitenden 
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Institutsleiter. 

 

 

Bilder 
- Adela Navarro 
- Gudrun Riebel (l) und Adela Navarro (r) — die beiden 

dienstältesten Mitarbeiterinnen beim Jubiläum des Odenwald-
Instituts 2008  
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Das Odenwald-Institut (OI) 

Das 1978 von Mary Anne und Karl Kübel gegründete Odenwald-Institut der Karl-Kübel-

Stiftung für Kind und Familie führt werteorientierte Seminare, Aus- und 

Weiterbildungen sowie Fachtagungen mit international anerkannten Fachleuten und 

Konzepten durch. Schwerpunkte sind Beruf, Kommunikation, persönliche Entwicklung 

für Fach- und Führungskräfte, Paare, Familien, Kinder und Jugendliche. Es zählt mit 

450 Seminaren und rund 6.000 Teilnehmenden im Jahr, mit etwa 250 Kursleitenden, 

fünf Tagungshäusern und Buchhandlung zu den größeren Bildungseinrichtungen in 

Deutschland. Das als gemeinnützig anerkannte Institut ist Kooperationspartner des 

Landes Hessen in der Fortbildung von Lehrern und Schulleitern sowie des Kreises 

Bergstraße in der Jugendbildung.  


